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OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIAE A SOCIEDADE - OASIS

CAPITULO I Ul 1 Q i

7 0

DENOMINACAO, SEDE, FINS, DURACAO, FORO E OBJETIVO SOCIAL

Artigo 1° - A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS,
fundada em 27 de setembro de 1992 se constitui por pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos e de carater filantropico, social e
apartidario, nos termos do Cddigo Civil Brasileiro, Lei 10.406 de 10 de
janeiro de 2002 e artigo 5° Incisos XVI a XXI da Constituigdo Federal,
que por decisdo em Assembleia Geral Extraordinaria, aprovou alteragao
do seu Estatuto Social Consolidado.

a) Sediada na Rua 48, Lote 420, (Centro) Sdo Sebastiao — CEP: 71.691-
010 - Brasilia/DF;

b) Fins sociais nao lucrativos € de carater filantropico;
¢) Duragao por tempo indeterminado;
d) Com foro na Circunscrigao Judiciaria de Brasilia/DF;

e) Para desenvolver suas atividades e objetivos, a OBRA DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS se
constituira por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou
juridicas, sem distingao de qualquer natureza, cor, Sexo, nacionalidade,
profissdo, credo religioso ou ideologia politica;

f) A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS
se organizara em unidades de prestacdo de servigos sociais e culturais,
em todo o territdrio nacional, bem como no dmbito internacional,

respeitadas as legislagdes pertinentes a cada pais e o seu regimento
interno.

OBJETIVO SOCIAL

Artigo 2° A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, tem como
objetivo social a melhoria da qualidade de vida de pessoas menos favorecidas €
apoio as suas familias, podendo ampliar sua finalidade para beneficiar
comunidades prestando assisténcia social, material e educacional.
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§1° - Oferecer Educagao Infantil, primeira etapa da educacdo basica que
compreende da Creche a Pré-Escola e Ensino Fundamental nos termos do que
dispoe as Leis n® 9.394/96-LDB, 10.172/01-PNE, bem como a Educacdo de Jovens

e Adultos, de cursos preparatorios e profissionalizantes.

§29 - Promover Assisténcia Social — com atendimentos aos menores em situacdo
risco sociais ou vulnerabilidade social, idosos ou necessitados em geral de forma
permanente, planejada e continuada diretamente ou atraves do apoio a outras
instituicoes que também tenha essa finalidade sendo que todos os servicos
prestados sao previstos na Politica Nacional da Assisténcia Social, sendo vedada
qualquer espécie de cobranca;

§3° - Promover o incentivo ao esporte, lazer e cultura, bem como assisténcia
medica e odontologica em favor de seu publico alvo que estiverem sob os seus
cuidados, podendo celebrar contratos e convénios com entidades publicas e
privadas, bem - como organizagbes nao governamentais, nacionais ou
internacionais, para atingir esse obijetivo;

84° - Promover terapia ocupacional, esporte e lazer as pessoas da 32 idade,
contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autonomo
assegurando espago de encontro para idosos e encontros intergeracionais de
modo a promover a sua convivéncia familiar e comunitaria para tanto iremos
detectar necessidades e motivacdes e desenvolvimento de potencialidades e
capacidades para novos projetos de vida, propiciando vivéncias que valorizam as
experiéncias e que estimulem e potencializem a condicdo de escolher e decidir.

§59 - contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social
do usuario;

869 - Preparar quadro de pessoal capacitado, disponivel e voltado para o servico
de fraternidade humana, promovendo agdes de valorizacdo da familia, como
nucleo da sociedade.

§79 - Promover o desenvolvimento sustentavel da Agropecuaria familiar.
§89 - Promover o Cooperativismo e Associativismo

§9° - Promover a educagao e formagao dos trabalhadores rurais através de curso
de capacitagao de forma que estes possam contribuir e eficazmente para o
desenvolvimento da producao.

8109 - Desenvolvimento e execucao de projetos e acdes nas areas de saude,
educagao, ecologia e meio-ambiente, arte e cultura, esporte, ciéncia e tecnologia,
assisténcia social, geracao de emprego e renda, seguranca publica, turismo e
cidadania, igualdade racial, agdes afirmativas de género e de orientacdo sexual.
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§11° - Captacao de recursos para viabilizacao de projetos voltados para o
desenvolvimento sustentavel da ecologia, saude, educagao, limpeza publica,
programas de renda minima, dentre outras areas.

§12° - Proporcionar a criagao de espagos de estudo, ensino, pesquisa e
desenvolvimento institucional referente a salde, educacdo, ecologia e meio-
ambiente, arte e cultura, esporte, ciéncia e tecnologia, assisténcia social, geracao
de emprego e renda, turismo, solidariedade, cidadania e a vida daqueles que
habitam o territorio brasileiro.

8§13° - Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgao e divulgacao de informacoes e conhecimento técnicos e cientificos.

§14° - Formagao, treinamento, recrutamento, gerenciamento e selecdo de
voluntarios ou ndo, destinados a funcao de agente de salide publica e da
cidadania para operarem junto a organizagdes nao governamentais, bem como
junto ao poder publico.

§15° - Desenvolvimento e execucao de projetos e programas educacionais nos
niveis: Educacao Infantil, Basico, Fundamental, Ensino Médio, Universitarios
gratuitos ou particulares. Criando unidades particulares de educagao com intuito
de geragao de renda e desenvolvimento, alinhados com as finalidades da

Entidade.

§16° - Manter projetos ou unidades que atuem alinhadas as finalidades, com o
intuito de gerar renda para apoio e desenvolvimento Institucional.

§17° - Promogao de agoes e projetos de combate ao analfabetismo, ao trabalho
infantil, de orientacao profissional e vocacional, formacdao e orientacao de
professores e alunos em diversas técnicas e matérias.

§18° - Promocao de acoes e projetos de assisténcia social e desenvolvimento
sustentavel, capacitagao para o trabalho, e de consolidacdo de direitos civis que
visem garantir e executar politicas publicas de igualdade racial, conforme texto
da Constituicao Federal, envolvendo populacdoes remanescentes quilombolas e
afrodescendentes, populacoes ciganas, sedentarias e nao sedentarias das
diversas ramificagoes instaladas no pais e indios das diversas etnias em territorio
nacional. |

§199° - Desenvolvimento e execugao projetos de comunicagao social junto a
comunidade, enfocando aspectos institucionais da sociedade organizada, com
veiculagao de campanhas publicitarias de carater educativo, informativo e de
orientagao social, em parceria com o poder publico e iniciativa privada.

§20° - Instituicao de meios de comunicacao — televisivo, radiodifusao
comunitaria, e ou educativa de acordo com que dispoe a lei 9.612 de 19/02/1998
e lei 4117 de 27/08/1962 dos Ministério das Comunicagoes seguido de decretos,
portarias, normas e medidas provisorias pertinentes a matéria que ampliem o
cumprimento de suas metas e objetivos.
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§21° - Desenvolvimento e execucao de projetos na area de saude-publica, para
controle de endemias e surtos de doengas tropicais, campanhas de prevencao a
AIDS-DST, combate de vetores e transmissores, utilizando, a contratacao de
pessoal especializado e equipamentos adequados.

§22° - Desenvolvimento de trabalhos direcionados 3 criangas e adolescentes em
situacao de risco social, dando atencdo aos casos envolvendo drogas e
prostituicao infantil.

§23° - Promogao de agoes e projetos para a prevengao ao uso de drogas e
entorpecentes e para a recuperacao de dependentes.

§24° - Promogao do desenvolvimento economico social, combate a pobreza e
promogao da seguranga alimentar e nutricional.

§25° - Experimentacao, nao lucrativa de novos modelos socioeducativos e
sistemas alternativos de produgao, comércio, emprego e crédito.

§26° - Preservacao, conservacao e defesa do meio ambiente, da flora e fauna,
e combate as praticas que coloquem em risco sua funcao ecologica, que
provoquem a extingao de espécies ou submetam os animais a crueldade, bem
como a promogao do desenvolvimento sustentavel.

§27° - Aquisicao e restauragao de obras de arte e objetos historicos de
autenticidade certificada ou nao, promovendo ainda o resgate e a preservacao da
memoria nacional, e das organizacoes sociais e o fortalecimento das
manifestacoes culturais. |

§28° - Promocgao da cultura, defesa e conservagao do patrimonio historico e
artistico.

§29° Desenvolvimento de programas, projetos, cooperacao técnica na
elaboracao e na implementacao de agoes/projetos.

§30° Contratacao, planejamento e execugao, se necessario, servicos técnicos,
obras, instituicdes ou orgaos publicos e privados nacionais e interacionais para
efetivar suas agoes na prestacao de servicos, fornecimento de mao-de-obra,
consultoria, pesquisa e assisténcia técnica, para as instituicoes publicas e
privadas, por meio de conveénios, contratos, acertos, e termos de parceria, sempre
que tais servicos forem compativeis com os objetivos da entidade, ou meios de
geracao de rendas para manutencao dos projetos e programas.

§31° Manter intercambio, convénio com entidades similares, nacionais e
Internacionais, publicas ou privadas contribuindo para a valorizacao e Divulgacao
de seus trabalhos.

§320° Estimular a formacao de consorcio de municipios.

§33° Organizagao e administracao de grupos de portadores de deficiéncia fisica
e mental, com a finalidade de autoajuda, capacitagao profissional, intercambio de
informacgoes e geracao de emprego e renda.’
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§34° Recuperagao social do preso, assisténcia a familia do preso, capacitacao
para o trabalho do preso e de sua familia, € promogao de assisténcia juridica
gratuita.

§35° Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais.

§36° Promogao de seminarios, grupos de discussao sobre seguranca e paz,
formacao de liderancas para o trabalho pela paz social nas comunidades.

§37° Promogao e coordenagao de assisténcia humanitaria a refugiados e
populagao civil, para combate a pobreza, fome analfabetismo e doencas.

§38° Desenvolvimento de agoes para o fortalecimento da ética e valorizagao da
vida humana. |

§39° Apoio técnico e administrativo a entidades do setor publico ou privado que
atuem na formula¢ao, orientagao, coordenacgao e execucao de politicas publicas.

§40° Prestacao de servigos técnicos/operacionais e de consultoria para agoes,
projetos e ou programas alinhados ao desenvolvimento das politicas publicas nas
trés esferas de governo, com vistas a integragao entre as diversas areas, com
foco em: areas sociais, ambientais, educacionais, de comunicacao social, cultural,
turismo, esportes, saude, empreendedorismo e inclusao social, qualidade de vida,
igualdade racial e orientagao sexual.

§41° Promogao de congressos, seminarios, cursos, palestras, turismo, feiras,
bazares, Eventos musicais, feiras agropecuarias, nas mais diversas areas de
interesse da Oasis.

§42° Participagao em comités, conselhos, foruns, organismos nacionais e
internacionais nos diversos niveis da administracao publica.

§43° Comercializar produtos artesanais, utilidades, artigos de cama, mesa e
banho, papelaria, vestuarios, eletronicos, confeccdo em geral, géneros
alimenticios, moveis novos e usados em seus bazares, brechds, feiras, quiosques,
lojas, ou em quaisquer pontos de vendas, afim de gerar renda para a Entidade.

§449° Elaboragao e publicacao de livros, jornais, panfletos, materiais didaticos e
paradidaticos, referente aos contetidos aplicados pela OASIS e aqueles que forem
necessarios em beneficio da sociedade.

§45° Promogao, execucao e implantacao de obras e programas habitacionais, de
eletrificacao rural e urbana, de saneamento basico e infraestrutura, além de
produzir solugoes adequadas a qualidade e moradia, para as familias associadas,
com finalidade de promover a fixagcao em assentamentos entregues por governos
municipais, estaduais ou federais, além de terras particulares e outros, através de
parcerias. Para tanto podera produzir moradias, contratar, qualificar e aperfeigoar
mao de obra, além de produzir qualquer material vinculado a construcdo de
moradias de baixa renda. Por fim, articular junto aos érgaos de competéncia dos
governos locais e governo federal, a urbanizagao, limpeza e seguranca dos
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assentamentos, bem como solicitar a construggo de postos de salide, telefonicos
e policiais.
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846° Organizacao de fundo e operacdao com mmrocredlto como alternativa
contra o combate a pobreza.

§47° desenvolvimento sustentavel, agbes sociais, producdo de multimidias
pedagogicos e pegas de comunicagdo, banco de dados e implementacdo de
sistemas de informagoes, podendo explorar comercialmente produtos resultantes
dessas atividades.

848° Selecionar, treinar e contratar pessoal de apoio, técnico-administrativo,
académico e consultores especializados.

§49° Possibilitar interagao entre instituicdo de ensino superior, instituicdes
publicas e privadas.

8§50° Promover a realizagao de cursos pesquisas, estudos, consultorias e
prestacao de servicos.

§51° Realizar concursos publicos, congressos, seminarios, simpdsios e eventos
Ssimilares.

§52° Viabilizar a avaliagao, locagdo ou venda de imdveis que venham a ser
adquiridos para o desenvolvimento de projetos.

§53° Celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos e outros instrumentos
juridicos, com pessoas fisicas ou juridicas, de direito piblico ou privado, nacionais
e estrangeiras.

§54° Firmar convénios com organismos financeiros de apoio e de fomentos
institucional.

§55° Apoiar técnica e administrativamente entidades do setor publico ou privado
que atuem na formulagao, orientagdo, coordenacdo e execucdo de politicas
publicas.

8§56° Conceder prémios a profissionais que comprovadamente tenham
contribuido para o desenvolvimento e educagdo s6cio ambiental para a
sustentabilidade e o fortalecimento do ensino da pesquisa, da extens3o
universitaria e da cultura.

§570 Estimular agoes que possibilitem consciéncia e respeito ao meio ambiente,
a construgao de uma cultura de Paz na sociedade e preservacdo dos Direitos
Humanos.

§589 Conceder bolsas de estudo, pesquisa e extensdo, em nivel de graduacao,
pos-graduagao, mestrado e doutorado em atividades vinculadas com as

finalidades estatutarias.
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§59° Colaborar com as instituicoes de ensino superior no que se refere aos
bancos de dados decorrentes dos projetos, para a fundamentagao técnico-
cientifica nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

§60° Implementar outras atividades relacionadas com seus objetivGS._

§61° Explorar servicos de radiodifusao de sons e imagens e Sseus Servicos
auxiliares nas atividades inerentes a cultura.

§62° — Habilitar-se, perante o poder publico competente, como entidade
qualificada em formagao técnico — profissional metodica, conforme disposto no
art. 430 da CLT e no Decreto n 9.579/2018, a fim de desempenhar essa funcao.

§63° - Firmar convenios, contratos entre outros ajustes previstos em lei, bem
como articular-se, adequadamente, com entidades e/ou pessoas, sendo publicas
ou privadas, inclusive estrangeiras, a fim de garantir e desenvolver as suas
atividades, desde que aprovadas pela sua diretoria.

Artigo 3° - A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS,
desenvolvera projetos, programas e planos de acoes que atinjam seus
objetivos, a partir de recursos oriundos das contribuigoes mensais de seus
associados; doacoes de recursos fisicos e financeiros; do servico
voluntario; de contratacao de servicos por meio de parcerias com
instituicoes sem fins lucrativos; de convénios com a iniciativa publica e
privada; bem como as organizacoes nao governamentais, nacionais e
Internacionais

I- Para fins de garantia das suas finalidades, A OBRA DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS podera se
habilitar, perante o poder publico competente, como entidade
qualificada em formacao técnico-profissional metddica,
conforme dispoe o Decreto n. 9.579/2018 e art. 430 da CLT.

II- A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE -
OASIS podera firmar convénios, contratos ou qualgquer outro
tipo de ajuste, e/ou se articular, pela forma conveniente e
adequada, com entidades e/ou pessoas, publicas ou privadas,
inclusive estrangeiras, para fins de garantir o atingimento das
suas finalidades, desde que aprovado pela diretoria.

observara os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade, para desenvolver suas atividades e objetivos.

-

Wy

Artigo 4° - A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, 56




OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE — OASIS
CNPJ: 37.160.546/0001-10

..r'.-* i ® F

CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS E SUAS RESPONSABILIDADES

Artigo 5° - A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, se
constitui de numero ilimitado de associados, sendo distribuidos pelas
categorias a seguir:

I - Associados fundadores, caracterizados pelas pessoas ﬁsigas que subscrevem
a ata de constituicao da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A
SOCIEDADE - OASIS, presentes na Assembleia de Fundagao;

II - Associados contribuintes, caracterizados pelas pessoas fisicas que nao
participaram da fundacio da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A
SOCIEDADE - OASIS, mas que voluntariamente venham a se associar e
contribuir de forma regular e mensal, com as taxas fixadas pela administragao,
para a manutengao de suas atividades sendo inscritos nessa condicao apos
aprovagao da Diretoria Executiva;

III - Associados benemeéritos, caracterizados por pessoas fisicas ou juridicas que
venham a prestar relevantes servigos; contribuam, fisica, material ou
financeiramente para o desenvolvimento e manutengao das atividades da

OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, sendo
inscritos nessa condigcao apos aprovagao da Diretoria Executiva.

ArI:igo 6° - Sao direitos dos associados fundadores e contribuintes, desde que estejam
adimplentes com suas obrigacoes:

I - Votar e serem votados para os cargos eletivos;
II - Tomar parte nas Assembleias Gerais;

III - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, nas condicoes estabelecidas neste
Estatuto;

IV - Ter acesso as informacOes e atividades da OBRA DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, apds aprovacdo da Diretoria
Executiva.

Artigo 7° - Sao deveres dos associados fundadores e contribuintes:
I - Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais;

II - Acatar as decisces das Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva;
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III - Cumprir com as obrigagdes assumidas com a OBRA DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS estando inseridas as contribuigoes
mensais;

IV - Atuar at_i_yamentg para o desenvolvimento das atividades da OBRA DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE — OASIS.

Artigo 8° - S3o direitos dos associados beneméritos:
I - Tomar parte nas Assembleias Gerais (sem direito a votar e serem votados);

II - Ter acesso as informacoes pertinentes ao funcionamento da OBRA DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS apos aprovagao
da Diretoria Executiva.

Artigo 9° - S3o deveres dos associados benemeritos:

I - Cumprir suas propostas de colaboragao, sejam fisicas, materiais ou
financeiras;

IT - Respeitar as disposigoes estatutarias e regimentais;

III - Acatar as decisoes das Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva.

Artigo 10° - Todo associado podera desligar-se da OBRA DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, exercendo esse direito de modo
voluntario.

Artigo 11° - Havera exclusao de associados se:

§ 1° - Comprovado o literal descumprimento de suas obrigagoes, especialmente
se caracterizar comprometimento do regular desenvolvimento dos
objetivos da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE -
OASIS, o que sera decidido pela Diretoria Executiva, que baixara
resolucao nesse sentido.

§ 29 - Quando o associado afetar moralmente ou fisicamente de maneira
negativa, ou com suas agoes intentar deliberadamente em prejuizo ou
impedimento das atividades da ASSOCIACAO MARIA DA CONCEICAO
- ASMAC OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE -
OASIS o que sera decidido pela Diretoria Executiva, que baixara resolugao
nesse sentido.

§ 32 - O associado for condenado em processo criminal e/ou qualquer outro

processo que cause desequilibrio ou prejudique as atividades da OBRA DE

ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS sera decidido
pela Diretoria Executiva e ratificada pela Assembleia Geral.
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Artigo 12° - Os associados nao respondem de forma soliga'ria nem subsidiaria aos
encargos assumidos pela OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A
SOCIEDADE - OASIS.

Artigo 13° - S0 podem concorrer as proximas eleicoes para a Diretoria da Associacdo,

0S associados que estejam no quadro ha mais de 01 ano, que estiverem
rigorosamente em dia com suas contribuigoes.

CAPITULO III

ADMINISTRACAO

Artigo 14°- A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS,
constitui como Orgaos de sua administragao, para serem dirigidas na forma
que disciplina:

I - ASSEMBLEIA GERAL

II - DIRETORIA EXECUTIVA:
III - CONSELHO FISCAL.

§ 1°- A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS,
tera um Regimento Interno, aprovado pela Assembléia Geral, que
disciplinara seu funcionamento e atuagao, seguido das resolucbes a serem
aprovadas pela Diretoria Executiva.

§ 20 - A convocagao dos orgaos deliberativos far-se-a na forma do estatuto,
garantindo a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15° - A Assembleia Geral, érgao soberano da Instituicao, sera constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, competindo-lhe
exclusivamente:
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I- Eleger a DIRETORIA EXECUTIVA e 0 CONSELHO FISCAL:
II - Destituir membros da Diretoria e do Conselho;

III - Decidir sobre a reforma estatutaria;

IV - Aprovar as contas anuais da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E
A SOCIEDADE - OASIS;

V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir ou permutar bens
patrimoniais;

VI - Aprovar o Regimento Interno da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA
E A SOCIEDADE - OASIS apresentado pela diretoria;

VII - Decidir em ultima instancia e em grau de recurso, questdes relativas a
inclusao e exclusao de associados do quadro social:

VIII - Outros assuntos de interesse da Instituicdo e constante da ordem do dia
no edital de convocacgao:

81° - Assembleia Geral realizar-se-3a, ordinariamente, no minimo uma vez
por ano, no decorrer dos trés primeiros meses apds o encerramento
do exercicio, para deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) Aprovar a proposta de programac¢do anual da Instituicdo,
submetida pela Diretoria;

b) Deliberar sobre o relatorio anual da Diretoria;

€) Discutir e homologar as contas e o balanco anual, apés parecer
do Conselho Fiscal;

d) Outros assuntos de interesse da Instituicdo e constantes do
Edital de Convocacao.

B2°9- A Assembleia Geral Extraordinaria, realizar-se-4 quando
convocada para apreciar qualquer assunto de interesse da
Instituicao e constante da ordem do dia:

a) Pela Diretoria;

b) Pelo Conselho Fiscal; e

c) Porrequerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com
as obrigagOes sociais, na forma estatutaria.
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8§39 - A convocagao da Assembleia Geral, sera feita por meio de edital
na sede da Instituicao e/ou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

§4° - A Assembleia Geral, se instalara em primeira convocacdao com a
maioria absoluta dos associados e em segunda e Ultima
convocagao com qualquer numero de associados, observando o
intervalo minimo de 30 (trinta) minutos entre cada convocacao.

Artigo 16° - Para as deliberagoes a que se referem aos incisos II, III e V do artigo 15,
e exigido a votagdo minima de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia Geral, especialmente convocada para essa finalidade,
vigorando a partir do seu efetivo registro em Cartorio.

DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 17° - F composta dos seguintes cargos: PRESIDENTE; VICE-PRESIDENTE;
TESOUREIRO; SECRETARIO; eleitos em Assembleia Geral, onde todos
serao eleitos para um mandato de (04) quatro anos, sendo permitida
recondugao consecutiva. Simultaneamente, havera eleicdo do Conselho
Fiscal, com mandato idéntico ao da Diretoria Executiva, podendo estes
serem reeleitos. |

8§19 - Os cargos que compoem a DIRETORIA EXECUTIVA, poderdo ser
remunerados, desde que comprovem fungdo prevista para o respectivo
exercicio e que comprovem atuar na gestdo executiva, obedecendo as
exigéncias previstas na Lei 13.019/14 e Lei 9.532/97, com as alteracdes
trazidas na Lei 13.204/2015, bem como na Lei complementar N° 187, DE 16
DE DEZEMBRO DE 2021

§2°- Em razao dos trabalhos voluntarios assumidos pelos associados e
dirigentes da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE
- OASIS, sem remuneragao, vinculo empregaticio e/ou contratual:
havendo seu desligamento, nao podera pleitear vantagens ou
indenizagdbes sob nenhum pretexto, inclusive do tempo em que

permaneceu na Instituicao. 46
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§3° - A Diretoria se reunira, uma vez por més, exceto nos periodos de férias e
de recesso das atividades, em dia e hora marcados mediante convocacao
do Presidente, para conhecer o andamento dos trabalhos e tratar de
assuntos de interesse geral.

§4° - A Diretoria se reunira extraordinariamente sempre que for convocada pelo
Presidente ou por solicitagao da maioria de seus associados, ou ainda, a
qualquer tempo pela Assembleia Geral.

§5° - A Diretoria podera a qualquer tempo ser destituida por decisdao da
Assembleia Geral havendo motivo justo e razoavel observando-se o direito
a ampla defesa.

§6° - O membro da Diretoria que deixar de comparecer a 03 (trés) reunioes
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas durante um ano, sem motivos
plausiveis, sera considerado renunciado do cargo.

§7°- (Os membros da diretoria que renunciarem ao cargo que foram eleitos em
assembleia ficam impedidos de se reelegerem na proxima eleicao.

Artigo 18° - As deliberagoes da Diretoria serao tomadas por maioria absoluta de votos
dos seus membros.

Artigo 199 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Elaborar e submeter a Assembleia Geral, proposta da programacao anual
da Instituicao;

II - Executar a programacao anual de atividade da Instituicao;
III - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual de gestao;

IV - Incluir associados ou exclui-los em acordo com o Estatuto e com o regimento
interno;

V - Admitir e demitir funcionarios;

VI - Celebrar convénios, contratos e parcerias, contrair obrigagoes, transigir e
constituir mandatario na forma publica e/ou privada, ressalvada a
obrigacao de prestar contas;

contratos e demais documentos constitutivos de responsabilidades ou
obrigagdes da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE
- OASIS serao assinados pelo Presidente; em conjunto ou
separadamente com o Tesoureiro, e na auséncia desses, por seus
substitutos estatutarios:

VII - A emissao e endosso de cheques, cartas e ordens de créditos, procuracao, g
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VIII- Dirimir 0s casos omissos.

8§1° - A admissao e a demissdo de funcionarios serdo realizadas sempre de
acordo com as normas da Consolidagdo das Leis do Trabalho e com o
regimento interno.

8§29 - A remuneragao dos funcionarios tera como referéncia o valor médio
salarial, praticado no mercado na respectiva area de atuacdo,
obedecendo, também, o disposto nas convengbes coletivas de trabalho,
aplicaveis a cada categoria.

Artigo 20° - Compete ao Presidente:

I - Convocar eleigoes quadrienais e presidir a Assembleia Geral:
11 - Convocar e presidir as reunioes da Diretoria;

III - Gerir e administrar a OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A
SOCIEDADE - OASIS;

IV - Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a OBRA
DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, podendo
constituir procuradores na forma publica e privada, com ressalvas de
prestacao de contas;

V - Celebrar convénios, contratos e acordos, parcerias, transigir, contratar,
admitir e demitir funcionarios e contrair obrigacoes;

VI - Fomentar a capacitagdo de recurso com entidades publicas e privadas,
para cooperagao de qualquer natureza;

VII - A emissao e endosso de cheques, cartas e ordens de créditos, procuracdo,
contratos e demais documentos constitutivos de responsabilidades ou
obrigagdes da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE
- OASIS; assinando-os em conjunto ou isoladamente com o
Tesoureiro;

VIII- Coordenar a elaboragao do relatério de prestagao de contas anual:

IX - Decidir os casos omissos, juntamente com os demais diretores,
submetendo-os quando necessario, a Assembleia Geral.

il
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Artigo 21° - Compete ao Vice-Presidente:

I - Assessorar o Presidente em todas as suas competéncias e atos,
substituindo-o na auséncia e em caso de impedimento;

Artigo 22° - Compete ao Secretario:

I - Redigir todas as Atas e Editais da Diretoria e Assembleia Geral;

II - Redigir as correspondéncias a serem expedidas pela OBRA DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS;

III - Manter em arquivo todo o acervo de correspondéncias e documentog,
recebidos e gxpedidos, relativos a OBRA DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS;

IV - Promover os registros das Atas de Diretoria e Assembleia Geral, no
Cartorio competente, mantendo copia arquivada.

Artigo 23° - Compete ao Tesoureiro:

I- Promover todos os pagamentos dos encargos da OBRA DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, apos o visto
do Presidente;

II - Arrecadar e contabilizar as contribuicoes dos associados, rendas, auxilios,
doacbes, mantendo em dia a escrituragao contabil;

III - Zelar pelo patrimonio, pela seguranga dos recursos financeiros e outros
valores mobiliarios da Instituicao;

IV - Coordenar os servicos da area financeira, contabil, cadastral, manutengao
das contas de depdsitos e outros relativos a sua area;

V - Assinar em conjunto com o Presidente quando necessario a emissao e
endosso de cheques, cartas e ordens de créditos, procuragao, contratos
e demais documentos constitutivos de responsabilidades ou obrigagoes
da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS;

VI - Apresentar relatérios da receita e despesa, sempre que forem solicitados,
e anualmente a composicdo das contas apresentadas a Diretoria,

desenvolvendo outras atribuicoes que lhe for conferida pela Assembleia
Geral. |
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Artigo 24° - A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS
sera fiscalizado por um Conselho Fiscal, constituido por 03 (trés) membros
efetivos ndo remunerados, dentre os associados em dias com suas
obrigacoes e estes eleitos pela Assembleia Geral, coincidente com o
mandato da Diretoria.

Artigo 25° Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os- livros de escrituracio da OBRA DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS;

II - Opinar sobre os balancos e relatorios de desempenho financeiro e contabil,
e sobre as operacgoes patrimoniais realizadas, emitindo parecer para 0s
orgaos superiores da Instituicao;

III - Requisitar dos Tesoureiros, a qualquer tempo, documentos
comprobatorios relativos as operagoes economico-financeiras realizadas
pela OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS;

IV - Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes,
bem como a fiscalizagdo eventual do Ministerio Publico do Distrito Federal
e Territorios e demais orgaos afins; e

V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Artigo 26° - O Conselho Fiscal da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A
SOCIEDADE - OASIS, se reunira ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente sempre que necessario.

CAPITULO IV

O PATRIMONIO E A RECEITA

Artigo 27° - O patriménio da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A
SOCIEDADE - OASIS, sera constituido pelos bens imoveis e moveis,
pelas subvengdes, auxilios, donativos, legados e pelas rendas

patrimoniais. %
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Artigo 28° - Em caso de dissolucdo da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A

SOCIEDADE - OASIS o patrimonio liquido apurado, apds a COMPpOosicao
dos encargos, serao revertidos em favor de entidades beneficentes
certificadas ou a entidades publicas, nos termos do art. 59, I1I, do Decreto
n® 11.791, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023. Apés a aprovacdo, em
Assembleia Geral convocada para essa finalidade, sera nomeado um
liquidante e um Conselho Fiscal, este composto de 03 (trés) membros, 0s
quais usarao em suas operagoes, a expressao “em liquidacdo”.

Artigo 29° -  As receitas da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE

- OASIS serao provenientes das contribuicdes dos associados, de
aplicagoes financeiras, e as decorrentes da prestacdo de Servicos,
contratos, convénios, eventos, parcerias, doacdes, herancgas, legados,
promogao de agdes e eventos, financiamentos, empréstimos e outras
formas de arrecadacgoes.

§ Unico - Todas as Receitas auferidas relacionadas neste artigo serdo aplicadas

Integralmente na execugao e no desenvolvimento dos Objetivos Sociais
conforme previsao estatutaria e dentro do Territdrio Nacional.

CAPITULO V

DAS PRESTACOES DE CONTAS

Artigo 30° - A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, em

todas as suas prestagbes de contas, observara a legislacdo vigente, os
preceitos deste Estatuto e do Regimento Interno, além das seguintes
modalidades:

I- Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - Analise do relatério da gestdo da Diretoria:
III - Analise do parecer do Conselho Fiscal;

IV — A publicidade, por meio idéneo, no encerramento de cada exercicio fiscal,
bem como do relatorio de atividades e demonstracdes financeiras.
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CAPITULO VI ® £ B
AS FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTENCAO

Artigo 31°. Os recursos financeiros necessarios a manutengao da
Instituicdo serao integralmente aplicados ao fim a que se destina e
poderao ser obtidos por meio de:

a. Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o
Poder Publico para financiamento de projetos na sua area de
atuacdo; '

b. Celebracdo de acordos com a instituicao privadas, inclusive
empresas, Organizagoes Nao Governamentais — ONGs e demais
setores organizados da sociedade civil e de voluntarios e
organismaos internacionais;

. Financiamento (inclusive empréstimo) contratado perante
instituigdes financeiras;

d. Subvencgoes, doacgoes, legados e herangas,

e. Contribuigcdes dos associados;

s Promocao de eventos.

Paragrafo unico. Para a contratagao de financiamento perante as
instituicoes financeiras, de que trata a alinea "c” deste artigo, a
OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS, podera
indicar bens de sua propriedade em garantia ao negocio juridico,
inclusive de natureza real, desde que, para tanto, tenha aprovacao

da maioria dos diretores e da maioria do conselho fiscal.

[

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 3209 - A dissolugﬁo parcial ou total da OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA
E A SOCIEDADE - OASIS, somente se concretizara por ato de

autoridade judicial, com o efetivo transito em julgado; ou por aprovagao é y
|
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eém Assembleia Geral Extraordinaria, com votagao por maioria absoluta,
O que neste caso, havera estudo prévio acerca da real inviabilidade
econdmica e financeira do seu desenvolvimento, respeitados os limites
constitucionais vigentes e preservados os direitos e garantias individuais.

Artigo 330 - Ocorrendo a extingdo a OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A
SOCIEDADE - OASIS, sob qualquer forma e natureza, os bens e
valores apurados, serdo revertidos em favor de entidades beneficentes
certificadas ou a entidades publicas, nos termos do art. 59, III, do
Decreto n® 11.791, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023, isto é, apos
aprovagao em Assembleia Geral, convocada para essa finalidade, sera
nomeado um liquidante e um Conselho Fiscal, este composto de 03 (trés)
membros, 0s quais usardo em suas operagoes, a expressio “em
liquidacao”.

Artigo 34° - As propostas de modificacOes deste estatuto serdo de iniciativa
da Diretoria Executiva por maioria absoluta ; da Assembleia
Geral por 2/3 (dois tercos) dos associados presentes; que
devera apresentar sua proposta diretamente 3 Diretoria, a qual
encaminhara para Assembleia Geral.

A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE —

! O. ; . % :
Artigo 35 OASIS poderd conferir, aos seus filiados, a honraria de
Presidente Benemérito, desde que reconhecido e comprovado
0s seus prestimos ao relevante desenvolvimento da Instituicdo
_ O Presidente Benemérito deverd obedecer 3s disposicoes
Artigo 36° -

constantes neste Estatuto e no regimento interno da Entidade,
destacando que a sua funcéo &, apenas, consultiva

Artigo 37° - A OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE —
OASIS, além dos seus membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, ndo responderam, em hipétese alguma, pelos
atos ilicitos, danos ou prejuizos que o0s seu
associados/beneficiados causarem a terceiros, tampouco
responderao pelas dividas e direitos trabalhistas destes

Artigo 38° - . 05 casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela
Diretoria Ad Referendum da Assembleia Geral de acordo com
a legislagdo vigente e os principios gerais de direito, sem

u&“ﬁ (',QOV;O
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prejuizo do espirito das finalidades da OBRA DE
ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE - OASIS
Conforme a gravidade da matéria a ser tratada, podera ser
decidida em Assembleia Geral Extraordindria.

Artigo 39°9- Este Estatuto entrard em vigor a partir de seu registro em
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, ficando
revogadas todas as disposicoes em contrario.

Artigo 40°- 5 OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE -

OASIS elege o foro do Gama (DF), para a solucdo de casos

omissos neste Estatuto que necessitam de apreciacdo
judicial.

Gama (DF), 03 de outubro de 2024

P
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