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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
i SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL
| ﬁ Coordenacdo Regional de Ensino de Samambaia
e Comissdo Gestora de Samambaia
Parecer Técnico - Relatério Execugdo Objeto(MROSC) SEI-GDF N2 59/2025 - SEE/CRESAMAMBAIA/CG Brasilia-DF, 12 de maio de 2025.

ANEXO - MANUAL MROSC
PARECER TECNICO SOBRE RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1 - DADOS E INFORMAGOES DA PARCERIA

OSC: OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE — CEPI AZULAO
CNPJ: 37.160.546/0001-10

N° DOS AUTOS DO PROCESSO SEI DE FORMALIZAGAO: 00080-00278942/2022-27
Enderego de Execugdo: QN 425 Area Especial 02 — Samambaia Norte (DF) CEP: 72.327- 512
Telefone fixo: (61) 3459-4510 Celular: (61) 98527-2587

Ndmero do Termo de Colaboragio: 020/2023
Vigéncia: 09/02/2023 a 08/02/2028

Periodo de abrangéncia do relatério: 09/02/2024 a 08/02/2025

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA: RS 2.358.452,46 (Dois milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e
quarenta e seis centavos).

IL RELATORIO

Trata-se de andlise técnica do Relatério de Execu¢do do Objeto - REO (id.170491619), referente a prestacdo de contas parcial/anual, com periodo de
abrangéncia de: 09/02/2024 a 08/02/2025, apresentado tempestivamente pela OSC Parceira: OBRA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E A SOCIEDADE , em gestdo
do CEPI AZULAO, por meio do TC 020/2023, sendo a analise desta Comiss3o Gestora baseada na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada no 4mbito
do Distrito Federal pelo Decreto n° 37.843, de 2016, consubstanciado nesta Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal - SEEDF, por meio do Ato
Normativo Setorial, instituido pela Portaria SEEDF n2 168, de 16.05.2019.

1. FUNDAMENTAGAO

A — GESTAO DA PARCERIA
Diante do monitoramento e avaliacdo realizados no periodo de 09/02/2024 a 08/02/2025, por esta Comissdo Gestora, por meio de:

1. Acompanhamentos in loco no endereco de execugdo do objeto indicado no Plano de Trabalho aprovado da parceria em comento, em carater periddico e
regular, ao menos 01 (uma) vez por semana, com fulcro no art. 52, da Portaria SEEDF n? 168, de 16.05.2019;

2. Andlise dos Relatérios Informativos de Execugdo do Objeto - RIE, apresentados pela OSC Parceira no periodo, quais sejam:

PERIODO RELATORIO INFORMATIVO DE EXECUGAO DO OBJETO - RIE | RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO - RTMA
1° TRIMESTRE/2024 (id.137815326) (id.137815823)
2° TRIMESTRE/2024 (id.145827859) (id.145828045)
3° TRIMESTRE/2024 (id.153096421) (id.153096621)
4° TRIMESTRE/2024 (id.160236449) (id.160236639)
1° TRIMESTRE/2025 (id.168198652) (id.168199393)

3. Somadas a analise do Relatério de Execugdo do Objeto - REO (id.170491619), referente a presta¢do de contas parcial/anual, com periodo de abrangéncia
de: 09/02/2024 a 08/02/2025, apresentado tempestivamente pela OSC Parceira, em atendimento ao art. 68, |, a, da Portaria SEEDF n2 168, de 16.05.2019.

Seguem consideragGes acerca da execugdo da parceria no periodo em epigrafe, com analise e parecer sobre o cumprimento das metas pactuadas com o poder
publico, no Plano de Trabalho em vigéncia:

https://sei.df.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=1474022&id_documento=190039543&id_orgao_acesso_externo=...
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/dafaadb15ff3452f82afc4390b5ee432/exec_dec_37843_2016.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/a59e1ba447ec49eb8f820961c00cc04d/Portaria_168_16_05_2019.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/a59e1ba447ec49eb8f820961c00cc04d/Portaria_168_16_05_2019.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/a59e1ba447ec49eb8f820961c00cc04d/Portaria_168_16_05_2019.html
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B — CUMPRIMENTO DAS METAS

Acerca do cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho, conforme verificado nos acompanhamentos realizados, no Relatério de Execugdo do Objeto
- REO apresentado pela OSC (id.170491619) e nos demais documentos acostados aos autos do Processo n2 00080-00024069/2023-35, de acompanhamento da
referida Parceria, observa-se que:

META 1: Atender o quantitativo de criangcas estabelecido no plano de trabalho em jornada de tempo integral de 10 (dez) horas diarias, visando o
desenvolvimento integral dos aspectos fisico, psicolégico, linguistico, intelectual e social das criangas atendidas.

1.1. Quanto ao atendimento do quantitativo de criangas estabelecido no Plano de Trabalho:

1.1.1. Plano de Trabalho 2024 (id.133381674), com meta de atendimento pactuada no quantitativo de 182 (cento e oitenta e duas) criangas.

wmo | e o womewro [ cngre | mensomonas | g | oo o s
02/2024 182 167 13 disponiveis | = ------e- _
03/2024 182 182 | e _
04/2024 182 (K- 2 [— A — B
05/2024 182 -7 2 I————— I — _
06/2024 182 7 2 e I — _
07/2024 182 182 | | _
08/2024 182 -7 2 I————— I — _
09/2024 182 7 2 e N — _
10/2024 182 180 02 disponiveis | Oﬁ°i°2 ;‘;128 /‘;gtzaf° de
11/2024 182 180 02 disponiveis | - -
12/2024 182 180 02 disponiveis | = --------- -
01/2025 182 } R Recessgsiit;zlrzrs f Férias
gé/ (2)(;22 (_)(izi%t; 182 , - Férias Escolares*

Julho a Setembro: A Comissdo Gestora, através do Despacho (id. 143572562) solicitou justificativa da UNIPLAT quanto ao ndo encaminhamento de criangas para
ocuparem tais vagas, bem como informag&es sobre a existéncia ou ndo de criangas inscritas no Cadastro de Solicitagdo de Vagas para as faixas etdrias em que
constavam as vacancias, para maiores providéncias desta Comissdo Gestora. A UNIPLAT manifestou-se através do Despacho (id. 143590152), encaminhando,
ainda, os Comprovantes do Banco de Classificagdo do Materna | (id. 143719064) e Maternal Il (id. 143719478), informando ndo haver demanda no banco de
inscritos para proceder os encaminhamentos.

Outubro a dezembro: Quanto ao atendimento do quantitativo de criangas estabelecido no Plano de Trabalho, qual seja: 182 (cento e oitenta e duas) criangas,
restaram vagas remanescentes no decorrer do més, as mesmas foram informadas a UNIPLAT da CRE Samambaia através de oficios semanais, seguindo
orientagdo da Comissdo Gestora, discriminados nos relatérios de visita. Foi enviado oficio para a ASSOCIACAO BENEFICENTE EVANGELICA- ABE sobre a
Proposicdo de alteragdo da parceria com respectiva edi¢do de Termo Aditivo ao TC 52/2023, no dia 23/08/2024.

Legenda:

* Periodo destinado a Recesso Escolar (02/01/2024 a 05/01/2024) e Férias Escolares (08/01/2024 a 06/02/2024), conforme disposto no Calendario Escolar
2024 - IEP, disponivel em: Download, aprovado pela PORTARIA N2 1.139, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

1.2. Quanto ao atendimento de 10 (dez) horas diarias:

MES/ANO CUMPRIMENTO DAS 10 HORAS DIARIAS
02/2024 Sim
03/2024 Sim
04/2024 Sim
05/2024 Sim
06/2024 Sim
Sim
07/2024 Registre-se que no més 07/2024, houve Recesso Escolar/2024 no periodo de 13/07/2024 a 28/07/2024, conforme previsto no Calenc
1.109, de 06 de novembro de 2023.
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https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2024/01/calendario-2024-iep-atualizado-1mar24.pdf
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/f000df3d29c64f34b3d9942d85471401/Portaria_1139_06_11_2023.html
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08/2024 Sim
09/2024 Sim
10/2024 Sim
11/2024 Sim
12/2024 Sim
01/2025 Recesso Escolar e Férias Escolares*
02/2025 (até 08/02/2025) Ano Letivo 2025 iniciou somente aos 10/02/2025 (data posterior ao periodo de abrang

Legenda:

*Periodo destinado as Férias Escolares/2025 (02/01/2025 a 31/01/2025), conforme disposto no Calenddrio das IEP 2025, aprovado pela Portaria N2 1.562, de 25
de novembro de 2024.

Situacdo da META 1 (1.1. + 1.2): META CUMPRIDA.

META 2: Desenvolver o projeto pedagoégico da Instituigdo em consonancia com o Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educagao Infantil, as Diretrizes
Nacionais para a Educagdo Infantil e as Diretrizes Pedagogicas e Operacionais para as Instituigdes Educacionais Parceiras que ofertam Educagdo Infantil.

A Instituicdo Educacional Parceira em tela desenvolveu no periodo de abrangéncia deste Parecer, o Projeto Politico Pedagdgico - PPP da Instituicdo, em
consonancia com o Curriculo em Movimento da Educacgdo Infantil 2.2 edigdo e demais normativos correlatos.

O Projeto Politico Pedagodgico - PPP foi atualizado para o ano letivo de 2024, com a participacdo de toda comunidade escolar e encontra-se publicizado no site
da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal - SEEDF, sob link: CEPI Azuldo.

Vale registrar que as a¢des pedagdgicas desenvolvidas pela Instituigdo foram objeto de constante acompanhamento por esta Comissdo Gestora, com vistas a
promover um atendimento pautado no Curriculo em Movimento da Educagdo Infantil 2.2 edigcdo (SEEDF: 2018), nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Infantil (BRASIL: 2010), nas Diretrizes Pedagégicas e Operacionais para as Instituicdes Educacionais Parceiras que ofertam Educagdo Infantil (SEEDF:
2022) e nos Indicadores de Qualidade na Educagdo Infantil do Distrito Federal (SEEDF: 2019), instituido pela Portaria n2172, de 21de maio de 2019.

Situacdo da META 2: META CUMPRIDA.

META 3: Cumprir o Calendario Escolar da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal para as Instituigdes Educacionais Parceiras.
3.2. Ano Letivo 2024: Calendario Escolar 2024 - IEP, disponivel em: Download, aprovado pela PORTARIA N2 1.139, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

MES/ANO CUMPRIMENTO DO CALENDARIO ESCOLAR
02/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

03/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

04/2024 Calenddrio Escolar 2023 - IEP cumprido

05/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

06/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

07/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

08/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

09/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

10/2024 Calenddrio Escolar 2023 - IEP cumprido

11/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

12/2024 Calendario Escolar 2023 - IEP cumprido

01/2025 Férias escolares/2025, em consondncia ao Calendario das IEP 2025, aprovado pela Portaria N2 1.562, de 25 de novembro de 2024.
02/2025 (até 08/02/2025) | Calenddrio das IEP 2025 cumprido até 08/02/2025.

Legenda:

* Periodo destinado as Férias Escolares/2025 (02/01/2025 a 31/01/2025), conforme disposto no Calenddrio das IEP 2025, aprovado pela Portaria N2 1.562, de
25 de novembro de 2024.

Situa¢do da META 3: META CUMPRIDA.
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https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2019/11/Calendario_IEP_2025-1.png
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5a1b66b5423a4fd29ee56ca0af11ff06/Portaria_1562_25_11_2024.html#:~:text=PORTARIA%20N%C2%BA%201.562%2C%20DE%2025%20DE%20NOVEMBRO%20DE%202024&text=1%C2%BA%20Aprovar%20os%20seguintes%20calend%C3%A1rios,II.
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5a1b66b5423a4fd29ee56ca0af11ff06/Portaria_1562_25_11_2024.html#:~:text=PORTARIA%20N%C2%BA%201.562%2C%20DE%2025%20DE%20NOVEMBRO%20DE%202024&text=1%C2%BA%20Aprovar%20os%20seguintes%20calend%C3%A1rios,II.
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/02/Curri%CC%81culo-em-Movimento-Ed-Infantil_19dez18.pdf
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2024/06/ppp_cepi_azulao_samambaia.pdf
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/02/Curri%CC%81culo-em-Movimento-Ed-Infantil_19dez18.pdf
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=9769&Itemid=
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=9769&Itemid=
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23.pdf
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2019/05/indicadores_de_qualidade_na_educacao_infantil_do_distrito_federal_27mai19.pdf
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2019/05/portaria-172_indic-de-qualidade-ed-infantil_27mai19.pdf
https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2024/01/calendario-2024-iep-atualizado-1mar24.pdf
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/f000df3d29c64f34b3d9942d85471401/Portaria_1139_06_11_2023.html
https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2019/11/Calendario_IEP_2025-1.png
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5a1b66b5423a4fd29ee56ca0af11ff06/Portaria_1562_25_11_2024.html#:~:text=PORTARIA%20N%C2%BA%201.562%2C%20DE%2025%20DE%20NOVEMBRO%20DE%202024&text=1%C2%BA%20Aprovar%20os%20seguintes%20calend%C3%A1rios,II.
https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2019/11/Calendario_IEP_2025-1.png
https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2019/11/Calendario_IEP_2025-1.png
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5a1b66b5423a4fd29ee56ca0af11ff06/Portaria_1562_25_11_2024.html#:~:text=PORTARIA%20N%C2%BA%201.562%2C%20DE%2025%20DE%20NOVEMBRO%20DE%202024&text=1%C2%BA%20Aprovar%20os%20seguintes%20calend%C3%A1rios,II.
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5a1b66b5423a4fd29ee56ca0af11ff06/Portaria_1562_25_11_2024.html#:~:text=PORTARIA%20N%C2%BA%201.562%2C%20DE%2025%20DE%20NOVEMBRO%20DE%202024&text=1%C2%BA%20Aprovar%20os%20seguintes%20calend%C3%A1rios,II.
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META 4: Garantir a participacdo das familias a fim de assegurar a sua integragdo com a comunidade escolar ampliando a troca de experiéncias no processo de
desenvolvimento das criangas.

Com intuito de integrar a comunidade escolar, a Instituicdo mantém por WhatsApp e comunicagdo ativa por meio da agenda escolar e das redes
sociais: Instagram: @oasis.cepiazulao.

Se organizaram também para atendimentos individualizados com os familiares em horérios adequados as familias.

A Instituicdo em comento garantiu a participacdo das familias no processo de desenvolvimento das criangas, por meio da promogdo de reunides, palestras
e rodas de conversas, durante o periodo de abrangéncia deste Parecer.

Sucederam-se momentos aos quais proporcionaram fortalecimento do vinculo familia e escola, através de atendimento aos pais com hora marcada e a segunda
reunido de pais do ano letivo com a leitura e assinatura do RDIC (Relatério Descritivo Individual da Crianga).

Situagdo:

Foi garantida a participagdo ativa das familias no desenvolvimento das criangas.

Situa¢do da META 4: META CUMPRIDA.

META 5: Servir 5 (cinco) refeicGes diarias variadas e adequadas as faixas etarias, compreendendo: café da manh3, lanche matinal, almogo, lanche vespertino e
jantar.

Durante o periodo de abrangéncia deste Relatério houve a oferta das 5 (cinco) refeigdes diarias, seguindo Cardapio elaborado e assinado
pela Nutricionista contratada da Instituicdo: Adma da Silva de Jesus, inscrita no CRN 12 Regido, sob n.° 386.

Situa¢do da META 5: META CUMPRIDA.

META 6: Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam destinadas ao bom atendimento das criangas.

A Instituicdo se manteve organizada, com os profissionais constantes no Plano de Trabalho vigente devidamente contratados, infraestrutura, material
pedagdgico, pagamento de tarifas publicas, dentre outros gastos fixos.

O espaco da instituicdo mantém em todos os aspectos acessibilidade as criangas com necessidades especificas, visando a inclusdo social dentro e fora de sala de
aula, com um espago organizado contendo parque composto com brinquedos apropriados a faixa etdria, solario, patio, espago para horta, acervo de brinquedos
diversos, livros didaticos e materiais pedagdgicos em sala de referéncia, contendo mesas apropriadas, colchonetes, som, bebedouros, espelho sempre tudo ao
alcance das criangas. Prezaram pela manutengdo e limpeza didria observando as necessidades e riscos para o publico alvo.

Todos os ambientes sdo apropriados bem como a cozinha que se encontra isolada do acesso as criangas, restrita a funcionarios do setor, um local arejado, limpo,
organizado contendo todos os itens de seguranga necessarios para o funcionamento. Durante este periodo os depdsitos se mantiveram organizados identificados
e contendo os produtos necessarios para o funcionamento do trabalho, como acervo pedagdgico, de higiene e limpeza. Todos dentro do prazo de validade.

Situacdo da META 6: META CUMPRIDA.

Diante do exposto, concluimos que a parceria cumpriu satisfatoriamente as metas previstas no Plano de Trabalho.

C — BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA

Acerca dos beneficios e impactos da parceria constatou-se que:

© BENEFICIO E/OU IMPACTO 1: Contribuicdo com a rede de protegdo dos direitos das criangas.

OBSERVAGOES DO BENEFICIO E/OU IMPACTO 1:

No ano de 2024, atenderam o publico de 182 criangas, com idade de 4 meses a 3 anos e 11 meses na cidade de Samambaia/DF.

Para a protecdo dos direitos das criangas a Secretaria escolar frequentemente verificou as faltas e entrou em contato com a familia em busca de justificativas
onde sdo informadas as familias que em caso de frequéncia irregular com sinais de negligéncia, violéncia doméstica, exploragdo sexual e trabalho infantil o caso
sera encaminhado ao Conselho Tutelar. Para os casos de criangas com necessidades especificas a instituigdo realizou atendimento e encaminha as criangas aos
seus devidos acompanhamentos. A Institui¢do legitima a importancia a participacdo da familia nas decisdes e as agdes contempladas na politica publica voltada a
primeira infancia.

Assim, Instituigdo primou pela frequéncia das criangas, acompanhando tempestivamente junto as familias as auséncias eventuais e encaminhando ao Conselho
Tutelar os casos de criangas com frequéncia irregular. O contato diario com as criangas, também possibilita a percepgdo de eventuais maus tratos, que
sdo tempestivamente comunicados ao Conselho Tutelar, para providéncias cabiveis.

© BENEFICIO E/OU IMPACTO 2: Cuidado integral das criangas.
OBSERVACOES DO BENEFICIO E/OU IMPACTO 2:

A instituigdo contou com parceiros para colaborar com a OSC disponibilizando doagdes no ano de 2024/2025, como o Mesa Brasil do SESC e o Banco de
Alimentos-Ceasa.

O Mesa Brasil SESC é uma rede nacional de bancos de alimentos contra a fome e o desperdicio, seu objetivo é contribuir para a promogdo da cidadania e a
melhoria da qualidade de vida de pessoas em situacdo de pobreza, em uma perspectiva de inclusdo social. Trata-se essencialmente de um Programa de
Seguranga Alimentar e Nutricional, baseado em ag8es educativas e de distribuicdo de alimentos excedentes ou fora dos padrdes de comercializagdo, mas que
ainda podem ser consumidos.

Receberam também do Banco de Alimentos-Ceasa (centrais de abastecimento do Distrito Federal S.A.) que fornecem frutas e legumes. Todas as doagdes foram
feitas respeitando os protocolos de segurancga. Os beneficios e os impactos sempre proporcionaram apoio e amparo as familias, contribuindo com alimentos de
qualidade, resolvendo dificuldades enfrentadas no dia a dia familiar e fortalecendo vinculos fortes entre instituicdo e comunidade escolar.

Foi ofertado atendimento integral onde as criangas se desenvolveram nos aspectos fisicos, psicoldgicos, linguisticos, intelectuais e sociais, seguindo todos os
protocolos de seguran¢a da OMS.

Referente a seguranga na instituigdo, todas as tomadas possuem protegdo e estdo na altura correta, todos os materiais de limpeza e higiene sdo mantidos longe
do alcance das criangas, todos os equipamentos contra incéndio foram devidamente vistoriados e feito as manuteng¢des necessarias.

https://sei.df.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=1474022&id_documento=190039543&id_orgao_acesso_externo=...
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Todos os ambientes sdo apropriados bem como a cozinha que se encontra isolada do acesso as criangas, restrita a funcionarios do setor, um local arejado, limpo,
organizado contendo todos os itens de seguranga necessarios para o funcionamento. Durante este periodo os depdsitos se mantiveram organizados identificados
e contendo os produtos necessarios para o funcionamento do trabalho, como acervo pedagdgico, de higiene e limpeza. Todos dentro do prazo de validade.

* BENEFICIO E/OU IMPACTO 3: Criangas construindo sua autonomia e expressando-se por meio de diferentes campos de experiéncias.
OBSERVACOES DO BENEFICIO E/OU IMPACTO 3:

A Instituigdo promoveu diversas agBes que apoiaram as criangas na conquista da autonomia para realizagdo dos autocuidados didrios acerca da alimentagdo e
favorecendo a autonomia nas praticas sociais de higiene pessoal (lavagem das maos, escovagdo e banho).Durante o periodo de fevereiro de 2024 a fevereiro de
2025, foi ofertado 5 (cinco) refeigBes diarias, com cardapios variados e sobre tudo respeitando as restrigdes alimentares, inclusive fazendo aquisi¢des de
alimentos exclusivos para criangas com necessidades especificas ou em estudo de caso.

Para promogdo da expressdo por meio dos diferentes campos de experiéncias, a Instituicdo ofereceu diversos momentos educativos, por meio de brincadeiras,
com sons, ritmos e melodias, reconhecimento da identidade por meio do espelho, utilizagdo de materiais para que as criangas engatinhassem, agarrassem
objetos de diferentes formas e espessuras, bem como realizagdo de brincadeiras cantadas, contagdo de histdrias, escuta sensivel, utilizagdo de gestos, cang¢des,
recitacdes de poemas e parlendas e produgdo de desenhos e pinturas, com materiais diversos adequados a faixa etaria.

Os passeios pedagodgicos oportunizaram a socializagdo de uma forma diferente da que ocorre em sala, interagindo com pessoas externas ao convivio e
conhecendo as diferengas, sejam outras criangas de turmas diferentes ou mesmo monitores. Ajuda mutua, em diversas situagdes. Durante o periodo de
execuc¢do fomos ao zooldgico e ao teatro.

O planejamento das atividades pedagdgicas foram realizados com base nas Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais, Indicadores de Qualidade da Educagdo Infantil
e no Curriculo em Movimento do Distrito Federal da Educagdo Infantil, com uma educagdo coletiva, agdes da biodiversidade e diversidade cultura, como crenga,
géneros, configuragdes familiares e inclusdo dando direitos as aprendizagens e diversas formas, por meio dos campos de experiéncias que preconiza o
protagonismo infantil, mediante as praticas cotidianas, realizam pequenas tarefas do cotidiano que envolvam atitudes de manutengdo, preservagao e cuidados
com os pertences pessoais e coletivos.

D — SATISFAGAO DO PUBLICO

No que tange a satisfagdo do publico, esta é aferida por meio da aplicagdo anual da Pesquisa de Satisfagdo e ocorréncia de Ouvidorias: elogios, reclamagdes ou
dendincias.

No tocante a Pesquisa de Satisfagdo, foi aplicada a Pesquisa de Satisfagdo 2024, em formato eletrdnico, em atendimento ao Memorando Circular n.° 19/2024 -
SEE/GAB/CMAP (id. 155228695) e o trabalho podera ser acessado através do endereco localizado no link: PAINEL PRINCIPAL ou no sitio da Secretaria de Estado
de Educagdo: https://www.educacao.df.gov.br/creches-df/ na aba Pesquisa, conforme informado no Despacho - SEE/GAB/CMAP TC (id. 162386046).

E — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM OBJETO DA PARCERIA

Verifica-se que as a¢des que foram objeto da parceria apresentam elevado potencial de sustentabilidade e continuidade, visto que a educagdo integral em tempo
integral foi ofertada durante o periodo de atendimento, em consonancia com os documentos educacionais vigentes.

No decorrer desse um ano a instituigdo realizou atividades de conscientizagdo por meio de projeto como a importancia da dgua e os cuidados que devemos ter,
levando a crianga a ter esse entendimento através de exposicdo de maquetes construidas pelas familias, apresentacdo de histdrias, brincadeiras ludicas, também
foi trabalhado a importancia da reciclagem diariamente com a separagdo dos lixos ensinado para onde vai cada lixo e o que se pode fazer para aproveitamento
de alguns itens como aproveitamento de alimentos, cascas etc. A nutricionista realizou atividades em sala para as criangas com receitas de reaproveitamento,
também oficinas de reciclagem para construgdo de jogos e brinquedos com itens reciclaveis. No decorrer do ano a institui¢do realizou atividades de
conscientizagdo por meio de projeto como a importancia da dgua e os cuidados que devemos ter, levando a crianga a ter esse entendimento através de
exposigdo de maquetes construidas pelas familias, apresentacdo de histdrias, brincadeiras ludicas. Além do realizagdo do Projeto Horta em que o plantar,
acompanhar e o colher, incentiva as criangas a prestar atengdo na natureza, suas diversas formas, cores, cheiros e sabores. Aprendendo a cultivar, a horta
estimula o gosto pela alimentagdo saudavel, ajudando os pequenos a identificarem os alimentos que fazem bem para a saude.

F — TRANSPARENCIA

A Organizagdo da Sociedade Civil desenvolve os deveres de transparéncia, previstos no art. 79, do Decreto n.2 37.843/2016 e Manual MROSC, por meio
da divulgagdo da parceira que é feita por meio do site www.oasisosc.com e instagram oasis.cepiazulao.

Além disso, o dever de transparéncia também é cumprido com divulgagdo no mural da Instituicdo de todos os itens previstos na legislagdo mencionada.

IV. OBSERVACOES

Houve o cumprimento das metas pactuada, durante parte do periodo de abrangéncia deste Parecer, a Instituicdo se manteve organizada, com os profissionais
constantes no Plano de Trabalho vigente devidamente contratados, infraestrutura, material pedagdgico, pagamento de tarifas publicas, dentre outros gastos
fixos.

V. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, concluimos que durante o periodo de abrangéncia deste Parecer, houve o CUMPRIMENTO do objeto, as metas estabelecidas no Plano
de Trabalho vigente, tiveram as situagdes a seguir delineadas:

Metas alcangadas: 1,2,3,4,5e 6.

Metas ndo alcancadas: Ndo constam metas ndo alcangadas.

Sugere-se: APROVAGAO DAS CONTAS

Encaminhando o processo a CMAP - TC 20/2023 para analise e envio ao setor de prestacdo de contas que acompanhara e encaminhara os autos ao ordenador de
despesas para julgamento, com fulcro no art. 68, II, a, do Ato Normativo Setorial instituido pela Portaria n2 168, de 16 de maio de 2019.

Comissdo Gestora designada para acompanhamento do TC 020/2023
Claudia Simone Marins Coutinho Borges

Analista em Politicas Publicas e Gestdo Educacional - Secretaria Escolar
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http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/a59e1ba447ec49eb8f820961c00cc04d/see_prt_168_2019.html

28/04/2026, 20:15 SEI/GDF - 170516079 - Parecer Técnico - Relatério Execugdo Objeto (MROSC)
Matricula: 251329-3
(Membro designada pela Ordem de Servigo n.° 02, de 03 de maio de 2023, art. 5°, publicada no DODF n.” 83, de 04 de maio de 2023).

Obs.: A servidora Janyla Martins de Sousa, matricula 203.255-4, professora de Educagdo Basica, acompanhou a parceria no periodo de abrangéncia deste
relatério, sendo destituida em 08/10/2024 no DODF n° 193, pagina 35.

Luciana Mamédia de Souza Morais
Professor de Educagdo Basica- Matricula: 181371-4 -

(Membro designada pela Ordem de Servigo n.° 04, de 07 de outubro de 2024, art. 2°, publicada no DODF n.° 193 de 08 de outubro de 2024).

] Documento assinado eletronicamente por LUCIANA MAMEDIA DE S. MORAIS - Matr.0181371-
JEI! L‘ﬁ 4, Membro da Comissdo Gestora de Samambaia, em 04/11/2025, as 16:49, conforme art. 62 do

;?;I';\g;-:;; Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2
= 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

o | Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA SIMONE MARINS COUTINHO BORGES -
Jel! Llll' Matr.0251329-3, Membro da Comiss3o Gestora de Samambaia, em 04/11/2025, as 17:05,
:?;-'?::\'.J:; conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial
| kil B do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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